پیشینه تحقیق
1) شیما آقاخانی در سال 1390 در تحقیقی با عنوان بررسي مزيت هاي رقابتي بازار تابلو برق ايران ( بررسي موردي شرکت پارس تابلو) در اين تحقيق  عوامل مهم و تاثير گذار بر مزيت رقابتي در صنعت تابلو برق ايران بر اساس مدلي که توسط سازمان کنفرانس تجارت و توسعه ملل متحد " آنکتاد" ارائه شده است مورد بررسي قرارگرفته . و همچنين مزيت هاي رقابتي شرکت پارس تابلو، به عنوان يک سازنده مطرح و معتبر در اين صنعت شناسايي گردید. در مدل فوق 10 عامل به عنوان فاکتورهاي ايجاد مزيت رقابتي مطرح شده است که شامل قيمت، کيفيت، نام تجاري انحصاري، دانش بازاريابي، دانش مديريت، سهم بازار، دانش فني، منابع مالي، ظرفيت خالي، مکان يا مزيت هاي توزيع مي باشد.

2)سارا دادوند در سال 1389 در تحقیقی با عنوان رتبه بندي عوامل موثر در کسب مزيت رقابتي شرکت هاي بيمه ،مزیت رقابتی در شرکت های بیمه را به ترتيب اولويت چهار عامل پاسخگويي به مشتري - کيفيت - کارايي و نوآوري به عنوان عوامل اصلي موثر در کسب مزيت رقابتي در شرکت هاي بيمه شناسايي نموده است.
3) نازگل دانش پژونژاد درسال 1390 در تحقیقی با عنوان بررسي تاثير پنج نيروي رقابتي پورتر بر موفقيت شرکت ساختماني بتن راديه، در تحقيق خود از مدل پنج نيروي رقابتي پورتر براي تدوين استراتژي هايي در زمينه مقابله با نيروها استفاده نموده است.در اين راستا متغير هاي تحقيق عبارتنداز : متغير وابسته :کارکرد شرکت ساختماني بتن راديه متغير مستقل : رقباي جديد و بالقوه،خدمات يا محصولات جايگزين ،قدرت چانه زني خريدار ،قدرت چانه زني تامين کننده ،رقابت ميان رقباي موجود. اين تحقيق يک تحقيق کاربردي و از نظر روش گرداوري داده ها تحليلي –پيمايشي بوده و براي تجزيه و تحليل داده از spss استفاده نموده است.داده ها در اين پايان نامه از طريق پرسش نامه جمع آوري شده و اعتبار آن از طريق نرم افزار spss با محاسبه آلفا کرونباخ به دست آمده است.کلمات کليدي اين تحقيق عبارتند از : زنجيره ارزش ، راهبرد ، تمايز ، تمرکز ،منظر فرايند هاي داخلي و منظر مشتري. جامعه مورد تحقيق شامل تمامي کارکنان شرکت ساختماني بتن راديه مي باشند. بنابراين تعداد 78 نسخه چك ليست و پرسشنامه دربين تمامي کارکنان شرکت ساختماني بتن راديه که به صورت تصادفي از ميان 130 تن ازکارکنان شرکت انتخاب شده اند توزيع وجمع آوري  گرديده است و به منظور تحليل پاسخ هاي به دست آمده از پرسشنامه از آزمون 2 جمله اي استفاده شده است .نتيجه تحليل ها نشان داد که فرضيه هاي آماري H رد شده و اين امر منجر به اثبات کليه سوالات تحقيق گردید و لذا عملکرد شرکت ساختماني بتن راديه از منظر کارکنان شرکت کاملا قابل قبول بوده است .
4-مصطفی نیلی در سال 1378 در تحقیقی با عنوان تجزيه و تحليل راههاي افزايش فروش خدمات در شركتهاي بيمه به بررسی  علت پائين بودن ميزان فروش خدمات بيمه ای اشاره نموده  وراههاي افزايش فروش خدمات بيمه در كشور را مورد بررسي قرار داده است .

- سابقه تحقیق در خارج از کشور:

1)در پژوهشی که توسط محمدفرحات فرحات در سال 2011 در دانشگاه اسلامی غزه با عنوان « تجزیه و تحلیل رقابتی بخش آموزش عالی در نوارغزه با تطبیق مدل نیروهای پنج گانه پورتر»انجام گرفته است.تاثیر پنج عامل رقابتی پورتر برسطح رقابت بین دانشگاه های موجود در نوار غزه مورد مطالعه قرار گرفته است.از این رو، فرضیه های پژوهش به شرح ذیل مورد تحقیق قرار گرفته است .
 _دررقابت میان دانشگاههای موجود با بخش آموزش عالی در نوار غزه اثر معنی داری وجود دارد.

_ورود بالقوه  رقبای جدید درسطح رقابت میان دانشگاههای موجود با بخش آموزش عالی در نوار غزه اثر معنی داری وجود دارد.
_قدرت چانه زنی دانش آموزان در سطح رقابت میان دانشگاههای موجود با بخش آموزش عالی در نوار غزه اثر معنی داری وجود دارد.
_قدرت چانه زنی تامین کنندگان  در سطح رقابت میان دانشگاههای موجود با بخش آموزش عالی در نوار غزه اثر معنی داری وجود دارد.
_ مزایای برخی از دانشگاه ها از قبیل قدمت ، اعتبار، منابع و امکانات  در سطح رقابت میان دانشگاههای موجود با بخش آموزش عالی در نوار غزه اثر معنی داری وجود دارد.

متغیر وابسته در این پژوهش سطح از رقابت ومتغیر مستقل عبارتند از :
_ سطح رقابت در میان دانشگاه موجود .

_ ورود بالقوه رقبای جدید .

_ قدرت چانه زنی تامین کنندگان نهاده ها.

_ قدرت چانه زنی  دانش آموزان .

_ مزایای دانشگاه (منابع و امکانات،قدمت، و اعتبار).
جامعه آماری مورداستفاده درتحقیق از میان مدیران وکارکنان دانشگاه های نوار غزه صورت گرفته است تعداد84 پرسشنامه در بین این افراد توزیع و پس از تجزیه وتحلیل توسط نرم افزار Spss نتایج این تحقیق به شرح ذیل مشخص گردید :

_سطح رقابت در میان دانشگاهها  موجود : طبق آزمون، متوسط ​​وزن سطح رقابت برابر با " 70.62 " می باشد ، که به معنی آن است که سطح رقابت نسبتا در میان دانشگاه های موجود  در نوار غزه وجود داشته است، آزمون فرضیه نشان می دهد که یک ارتباط قوی بین سطح رقابت میان دانشگاه ها و  بخش آموزش عالی وجود دارد.
_ قدرت دانشجویان برای کنترل و تصمیم گیری : طبق آزمون ،متوسط ​​وزن فرضیه برابر با " 65.91 " می باشد ، که به معنی آن است قدرت دانشجویان برای کنترل و تصمیم گیری زیاد قوی ومقتدرانه نیست ، همچنین آزمون فرضیه نشان می دهد که  یک ارتباط قوی بین قدرت چانه زنی  دانش آموزان و  بخش آموزش عالی وجود دارد.
_ قدرت ورودی تولید کنندگان برای کنترل و تصمیم گیری : طبق آزمون ،متوسط ​​وزن فرضیه برابر با   " 61.79 " و مقدار پی آن معادل "0.176" می باشد ، که به معنی آن است قدرت ورودی تولیدکنندگان برای کنترل و تصمیم گیری خنثی میباشد ، همچنین آزمون فرضیه نشان می دهد که  یک ارتباط قوی بین قدرت ورودی تولید کنندگان برای کنترل و تصمیم گیری و  بخش آموزش عالی وجود دارد.
- سطح رقابت در میان دانشگاه های موجود، طبق آزمون ،متوسط ​​وزن فرضیه برابر با " 68.08 " می باشد که بدان معنی است که سطح رقابت در میان دانشگاه های موجود نسبتا بالا است.

- مزایای استفاده از دانشگاه : این رشته شامل قدمت ، شهرت دانشگاه ها، و منابع دانشگاه ها و قابلیت های تا متوسط ​​وزن برابر با " 77.32 " بدست آمد، که بدان معنی است که مزایای استفاده از دانشگاه به شدت به سطح رقابت در میان دانشگاهها و بخش اموزش عالی در نوار غزه ارتباط دارد از سوی دیگر آزمون فرضیه نشان می دهد که تفاوت در میان مخاطب نسبت به مزایای استفاده از دانشگاه با توجه به نام دانشگاه ،به نفع دانشگاه اسلامی غزه وجود دارد.
2)در پژوهشی که توسط کاسی آمواکو-یامپا،موسس آکوا در سال2008 در دانشگاه کارولینای شمالی باعنوان "استراتژی تولید،استراتژی رقابتی و عملکرد شرکت" انجام گرفته است ، تاثیر استراتژی رقابتی براستراتژی تولید و تاثیر آنها بر عملکرد شرکت مورد بررسی قرار گرفته است .در این مقاله ارتباط معنی داری میان استراتژی های رقابتی واستراتژی های تولید از هزینه،تحویل،قابلیت انعطاف و کیفیت بدست آمده است.همچنین این یافته ها نشان می دهد که کیفیت ، تنهااستراتژی تولید ترکیب کننده می باشد که بر عملکرد شرکت موثر است . نتایج مطالعه نشان می دهد که اگرچه استراتژی های رقابتی بطور مستقیم بر عملکرد شرکت موثر نمی باشند،اما بواسطه کیفیت موثرند .بنابراین ، شرکت چه استراتژی هزینه را انتخاب کند و چه تمایزرا،تاکید روی کیفیت، مزیت های زیادی رابرای شرکت فراهم می کند. 
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